
Stage de fin d’études ou CDD 6 mois & embauche possible en fin de stage
Responsable de Parc en Formation

AccroCamp est une start-up innovante d’accrobranche qui possède actuellement 
douze parcs en France. Notre histoire a commencé en 2016, lors de la création de 
notre tout premier parc qui s’appelait alors “AccroArueil”. Grâce à l’ambition et 
l'imagination des co-gérants, Joris et Eric, ainsi que l’implication de nos équipes, 
AccroCamp est, aujourd’hui, le plus grand groupe de parcs accrobranche de 
France. 

DESCRIPTIF DE POSTE 

Dans le cadre de notre développement, nous recherchons nos futurs responsables 
de parc et adjoints. Afin de bénéficier d’une approche complète du métier et de 
découvrir AccroCamp dans toutes ses dimensions, nous proposons un parcours de 

formation, Responsable de Parc en Formation (RPF), sur l’ensemble de nos parcs. Une embauche pourra t’être 
proposée dès la fin de ton stage, en fonction de ta mobilité géographique.

Ton job en résumé ? Accompagner ton tuteur, le responsable du parc qui t’accueille, dans toutes ses missions 
pour participer au développement de la notoriété et du chiffre d’affaires du parc ! 
Tes missions seront les suivantes : 

● Etre garant de l’accueil des clients (particuliers et groupes), ainsi que de leur sécurité lors de leur venue
● Participer à la formation et au management de l’équipe, leur sécurité et leur montée en compétences
● Encadrer les groupes scolaires et team buildings selon les activités proposées dans le devis
● Participer à l’ensemble des tâches administratives : devis, facturation, relance des paiements, 

plannings…
● Participer au développement du chiffre d’affaires du parc en mettant à jour le CRM et en cherchant de 

nouveaux partenariats (mairies, écoles, offices de tourisme, hôtels…)
● Garantir la satisfaction client en assurant le suivi des demandes entrantes par mail et par téléphone

PROFIL RECHERCHÉ   

● Tu es en Bac+3 à Bac+5 en recherche de stage ou d’emploi avec une première expérience réussie en 
tant que manager, idéalement dans le secteur touristique ou du sport

● Tu partages les valeurs d’AccroCamp et es animé(e) par un véritable esprit d’équipe
● Pourvu d’un excellent relationnel, tu es complètement à l’aise au contact des gens et as de bonnes 

capacités de communication (à l’écrit comme à l’oral) : tu sais écouter, comprendre les besoins et 
établir une relation en toute simplicité

● Permis B et véhiculé
● Tu es carré(e) et organisé(e) dans tes tâches et missions, tu es autonome et sais faire preuve d’initiative

CONDITIONS

● Stage ou CDD de 6 mois à partir du 20 janvier 2025
● Lieu : AccroCamp le plus proche de ton domicile
● Gratification / salaire : selon tarif légal
● Tarifs préférentiels sur des centaines d’activités grâce à notre partenariat avec le SLA

 Pour postuler : recrutement@accrocamp.com


