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Description de poste 

Intervenant en éducation physique et sportive (EPS) 

Classification Fonction 2 Auxiliaire pédagogique spécialisé (Strat III) 

Horaires de travail 6 heures hebdomadaires sur 36 semaines= 216 heures annuelles 

devant élèves rémunérés 280 heures  

Rémunération 500 euros sur 12 mois  

Finalité du poste 

Sous l'autorité du chef d’établissement 1er degré et en conformité avec les instructions 
données par le référentiel de l’Éducation nationale, l’intervenant en EPS est placé sous la 
responsabilité de l’enseignant en charge du groupe d’élèves du CP au CM2.  
Il prend en charge un groupe d’élèves et met en œuvre, un contenu et/ou un dispositif 
pédagogique défini au préalable, contenu dans lequel sa compétence est reconnue. 
Ces activités sont à réaliser dans un état d’esprit respectueux du caractère propre et du projet 
éducatif de l’établissement.  

Missions principales 

 Enseigner : 

• Enseigner l’éducation physique et sportive aux élèves 

• Organiser et animer les cours dans les domaines enseignés 

• Préparer les activités 

• Evaluer les acquis et résultats des élèves pour réajuster les contenus et adapter l’outil 
pédagogique 

• Favoriser la cohésion du groupe  

Gérer la vie pédagogique en lien avec l’enseignant : 

• Participer à la vie éducative de l'établissement      

• Organiser les évaluations 

• Faire passer les tests aux élèves 

• Régler les conflits éventuels au sein de la classe 

• Organiser des animations sportives 
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Conseils : 

• Veiller sur les nouveaux besoins en formation, les outils existants et veille métiers 
• Donner le goût du sport en s’adaptant à ses interlocuteurs  
• Veiller à la sécurité 

 
 
Compétences requises 

 

Qualités personnelles : 

• Avoir une autorité naturelle et être soucieux de la croissance personnelle des jeunes, 
être une personne à l'écoute et au service 

• Organisé, dynamique et motivé Patience, écoute, compréhension, attention, 
autorité, encouragement, douceur, pédagogie, discrétion, ponctualité 

• Capacité à communiquer avec les jeunes et les adultes 

• Savoir faire preuve de discrétion et de réserve vis-à-vis des membres de la 
Communauté Educative, des parents et de l’extérieur 

• Savoir informer et rendre compte, alerter si besoin est, dans un but de sécurité 

• Faire preuve de motivation 

• Sens du travail en équipe et des relations humaines 

Compétences techniques : 
 

• Bonne connaissance du secteur éducatif et très bon sens du relationnel avec les 
jeunes 

• Expérience solide dans le domaine de l’enseignement et de la pédagogie 

• Goût et expérience dans la transmission des connaissances à un public jeune 

• Bonne connaissance de l’anatomie humaine  

Diplôme et expérience souhaités : 

• Diplôme requis : CPJEPS, BPJEPS, … 

Candidature : adresser un CV à direction@colestjoseph.paris 
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