FICHE DE POSTE

Date de mise a jour : 12/09/25|

Nom du rédacteur : Nom du titulaire du poste :
DRARI ABDELMADIJID
Identification du poste
Grade de référence :

Intitulé du poste : STAGIAIRE ES OU Groupe de fonction régime indemnitaire
METIERS DU SPORT :
Service : CLUBS DE BOXE Temps complet O
Direction : Temps non complet L1 Emploi
Lieu de travail : BEAUCHAMP permanent [ ]
PIERRELAYE SAINT OUEN L’AUMONE CDD O
Nombre d’heure de travail : 8h / semaine

Finalités du poste
(Données relatives au poste)
O Apprendre a faire un cours

0 Gestion des d’une association

O Organisation compétition

O Préparation des compétiteurs

Place du poste dans I’organigramme

Place du poste dans I’organigramme
Responsable hiérarchique direct : Président
Responsable N+1 : coach

Dimensions du poste

3 structures dans ville différentes




Activités

Mission principale :

Accueillir les adhérents et veiller a ce que chacun puisse pratiquer son activité de
manicre harmonieuse, dans le respect des créneaux horaires attribués

Effectuer I’ouverture et la fermeture du club en fonction des réservations et de
I’autonomie concédée aux différents utilisateurs

V¢érification des inscrits

Encadrement des adhérents

Vérification des EPI

Veiller a la propreté des équipements sportifs

Port occasionnel de matériel sportif

Veiller a la sécurité des usagers et des installations

Signaler les matériels et équipements dégradés pouvant présenter un danger

Apprendre a construire un cours complet
Faire des groupe de niveau

Faire respecter les plannings et le réglement intérieur (nourriture, cigarettes, chaussures
de sport...)

Participation aux diverses manifestations mises en place par le club (compétition
régional national et international...)

Mission secondaire :

Faire un petit inventaire

Faire un inventaire annuel du matériel sportif

Renseigner la fiche de déclaration d’accident si nécessaire

Renseigner différents publics sur les équipements et leur fonctionnement
Générer des économies (fermeture des ouvrants 1’hiver, utilisation correcte des
fournitures, recyclage judicieux des matériels...)

B.C.S.0.
Siren : 850 991 878
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Contexte de travail

Relations de travail principales : sous 1’autorité du président ou des coachs

Contraintes particuliéres :
* Travail toujours en bindbme
* Disponibilité et adaptabilité

Moyens mis a disposition : Matériel sportif,
Logement de fonction : Non
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Profil requis

Formation :

en formation ES appréciée ou métiers du sport
formation qualifiante en lien avec les métiers du sport trés appréciée

Compétences :

Connaissance des équipements sportifs

Connaissance des réglements sportifs

Dispense des premiers secours

Pratique d'un ou plusieurs sports

Connaissance des procédures d’urgence

Savoir enseigner une Activité Physique et Sportive (APS), notamment auprés d’un

groupe d’enfants

Aptitudes et Savoir étre :

Ponctuel

Avenant

Sincere

Serviable

Bon relationnel et diplomatie
Réactif et « force de propositions »
Gestion des situations de stress
Autonomie importante

Prise d'initiative en cas d'urgence
Gestion d’un groupe d’enfants
Pédagogue
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