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INTRODUCTION

De nouveaux collegues:

- Lucie Hémeury (MCF)
- Charly Marie (MCF)
- Carl Garcia (PAST)



Organisation et responsabilités

Directrice de 'UFR STAPS : Julie Demeslay
Directrice adjointe et coordonnatrice des APSA : Ophélie Mathieu
Responsable administrative de 'UFR STAPS : Isabelle Cartereau

Responsable du pdle scolarité : Virginie Dubois



Organisation et responsabilités

L1 : resp. péda. Vincent Dru — gestionnaire adm. Islem Ben Amor (14 groupes sciences / 16 APSA)

L2 : resp. péda. Nicolas Morgado — gestionnaire adm. Delphine Rouziére (10 groupes TD)

Gestionnaire administrative des L3 : Armelle Porée
L3 APAS : resp. péda. Laurence Kern (2 groupes TD)

L3 EM : 2 parcours
- Enseignement et Education Physique (EEP) : resp. péda. Sandrine Bouchareb (2 groupes TD)

- Intervention et médiation socio-éducative par les APSA (IMSE) : resp. péda. Thibaut Brouillet
(1 groupe TD)

L3 ES : resp. péda. Tarak Driss (3 groupes TD)
L3 MS : resp. péda. Rémy Lacrampe (2 groupes TD)



Organisation et responsabilités

Gestionnaire administrative des Masters : Thais Adile

Mention APAS : resp. péda. Sylvie Martin

M1 Réhabilitation, inclusion, bien-étre (RIBE) : resp. péda. Ross Parry
M2 RIBE : resp. péda. Alexandre Coutté

M1 Psychologie, neurosciences, physiologie : mouvement, cognition, santé (PNP MCS) :
resp. péda. Joél Cretenet

M2 PNP MCS : resp. péda. Giovanni De Marco



Organisation et responsabilités

Gestionnaire administrative des Masters : Thais Adile
Mention Management du sport : resp. péda. Yan Dalla Pria

M1 Management des événements et des loisirs sportifs (MELS) : resp. péda. Igor
Martinache

M2 MELS : resp. péda. Marine Cordier
M1 Management des organisations sportives (MOS) : resp. péda. Yan Dalla Pria
M2 MOS : resp. péda. Nathalie Leroux

Nouveauté : ouverture des M2 MELS et MOS a l'alternance.



Organisation et responsabilités

Gestionnaire administrative des Masters : Thais Adile
Mention Sport, politiques éducatives et société (SPES) : resp. péda. Nicolas Souchon

M1 Sport & sciences sociales : Perspectives nationales et internationales (3SPNI) :
resp. péda. Valentin Guéry

M2 3SPNI : resp. péda. Olivier Le Noé

M1 et M2 Etude du dopage et analyse des politiques antidopage : resp. péda.
Patrick Trabal

M1 IMSE : resp. péda. Nicolas Souchon



Organisation et responsabilités

Mention Education et Enseignement : resp. péda. Julie Demeslay

Préparation au concours (Bac +3) : resp. péda. Claudie Dupouy — gestionnaire
adm. Delphine Rouziere

M2 MEEF et DU seconde chance (bac +5) : resp. péda. Philippe Vanwalleghem —
gestionnaires adm. Virginie Dubois et Thais Adile

M2 M2E : resp. péda. Josselin Duchemin et Philippe Vanwalleghem -
gestionnaires adm. Virginie Dubois et Thais Adile



Organisation et responsabilités

Référent.es

Logistique et gestion financiere : Maryline Tréal et
APSA : Ophélie Mathieu Mélanie Terzian

Centre de documentation UFR STAPS : Pascal | Numérique : Nicolas Morgado
Charitas — Jocelyne Moro
PIX : Carole Ferrel
Communication : Rocco Menella — Mélanie Terzian
Relations Internationales : Ross Parry — Frédéric
Emplois du temps et services : Clotilde Danet et | Olivari

Frédéric Olivari
Réussite étudiante UPN, tutorat et coordination des
Handicap : Thomas Vialleron — Ines De Castro directeurs d’étude : Nicolas Souchon

Langues vivantes : Anne-Catherine Bascoul SHN et sportifs d’excellence UPN : Serge Collinet




Listes des étudiant.es — nouveau fonctionnement

Un espace partagé... =
Dans votre Drive UPN . Drlve

Cliquer sur 'onglet & gauche nommé g‘ partagés avec mOi

Sélectionner le dossier nommé B STAPS - LISTES

L3 EM EEP

L3 APAS

Lams LISTES ETUDIANTS

LIES

B L3 L3 EM IMSE

B L

B u
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Vigilance quant au statut des étudiant.es

- Régime standard
- Régime dérogatoire
- SHN ou sportifs d’excellence

- Etudiant.es en situation de handicap



Coordination des APSA

- Toute demande et tout signalement relatifs aux APSA, aux
installations, au matériel, etc., sont a adresser a Ophélie

Mathieu (copie Virginie Dubois et Isabelle Cartereau) qui fera
le lien avec José Esteban, directeur du SUAPS.

- Plusieurs points a traiter sur I'année universitaire 2026/2027



Calendrier de 'année — dates a retenir

- Calendrier universitaire 2026/2027 sur I'espace réservé du site
de I'UFR STAPS :

Université i  www.parisnanterre. fr | EN Espacere’serv
k Paris Nanterre
® UFR STAPS al
04/09/2026
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Calendrier de I'année — dates a retenir

Jurys UFR STAPS (sauf calendriers dérogatoires MEEF, M2E et M2 MELS et MOS
disponibles sur I'espace réservé de ’'UFR STAPS) :

- Jurys de session 1 du S1 : semaine du 22 février
- Jurys de session 1 du S2 : semaine du 31 mai

- Jurys de session 2 : début de semaine du 5 juillet

La disponibilité des présidents et assesseurs des jurys est requise. La présence des
enseignants est souhaitée.
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Calendrier de I'année — dates a retenir

Assemblées générales des personnels :

- lundi 4 janvier 10h (début des examens le 4 apres-midi dans la mesure du
possible et a confirmer en fonction des EC établissement)

- jeudi 8 juillet fin d’aprés-midi (a priori)



Calendrier de I'année — dates a retenir

Conseils d’'UFR en formation pléniére (calendrier disponible sur I'espace réservé du
site de 'UFR STAPS) les jeudis apres-midi (des ajustements sont possibles) :

- 24 septembre
- 22 octobre

- 26 novembre

- 17 décembre

- 28 janvier

- 4 mars

- 22 avril

- 27 mai

- 1¢juillet



Occupation des batiments

Nouvelle convention d’occupation...



Conversions et contrats pédagogiques

Transition LMD4 — LMD5

Des contrats pédagogiques a établir par les responsables
d’année, a expliquer aux étudiant.es, a leur faire signer.



Répartition des intervenants par EC

A transmettre par les responsables d’EC (copie responsable

d’année) a Clotilde Danet et Frédéric Olivari pour le S1 (en
priorité) et pour le S2.

Merci a ceux qui l'ont déja fait.



Conclusion

- Ravies de pouvoir vous accompagner et vous aider dans vos
activités professionnelles quotidiennes

- Objectif : trouver des solutions donc anticipation,
communication, travail collectif nécessaires

- Une perspective de convivialité

Bonne rentrée a toutes et tous !



